Pytania i odpowiedzi w zakresie dzialania LEADER objetego PROW 2014-2020 2 grudzien 2015 r.

L.p. | Pytanie/watpliwo$¢

| Odpowiedz/stanowisko MRiRW

KRYTERIA WYBORU LSR

1.

Ille wynosi $rednia liczba bezrobotnych w wojewddztwie
wielkopolskim, wzgledem ktorej bedzie oceniane kryterium? (pkt
1.1.1 kryteriow wyboru)

Kryterium 1.1 pkt 1) "Liczba bezrobotnych do liczby os6b w wieku
produkcyjnym na obszarze LSR przekracza liczbg bezrobotnych w relacji do
liczby 0s6b w wieku produkcyjnym w wojewddztwie, w ktorym LSR ubiega Si¢
o wybor - 0 albo 7 pkt"

Z Banku Danych Lokalnych nalezy pobra¢ informacije o:

1) liczbie bezrobotnych - Bank Danych Lokalnych GUS/Dane roczne/Rynek
pracy/Bezrobocie rejestrowane/Bezrobotni zarejestrowani wg pici (NTS-5, 2003-
2014); z wyboru jednostek terytorialnych wg poziomu NTS wybraé
Wojewoddztwa, Gminy miejskie (1), Gminy wiejskie (2) oraz Gminy miejsko-
wiejskie (3); pte¢ - ogdtem; lata - 2013; bez dodatkowych agregatow; oraz

2) liczbie 0s6b w wieku produkcyjnym - Bank Danych Lokalnych GUS/Dane
roczne/Ludnosé/Stan ludnosci/Ludnos¢ w wieku przedprodukcyjnym (17 i
mniej), produkcyjnym i poprodukcyjnym wg pici (NTS-5, 1995-2014); z wyboru
jednostek terytorialnych wg poziomu NTS wybra¢ Wojewodztwa, Gminy
miejskie (1), Gminy wiejskie (2) oraz Gminy miejsko-wiejskie (3); wiek- w
wieku produkcyjnym; pte¢ - ogotem; lata - 2013; bez dodatkowych agregatow
Nalezy zsumowac¢ liczbe bezrobotnych dla gmin objetych LSR (w sumie nalezy
uwzgledni¢ zaréwno gminy ktore w catosci Sa objete LSR jak i gminy, ktorych
tylko cz¢séé, np. tylko obszar wiejski gminy miejsko-wiejskiej, objety jest LSR)
Podobnie nalezy zsumowac liczbe os6b w wieku produkcyjnym

Podzieli¢ ustalone w powyzszy sposob liczbe bezrobotnych na obszarze gmin
objetych LSR przez liczbg os6b w wieku produkcyjnym i zaokragli¢ zgodnie z
zasadami matematycznymi do trzech miejsc po przecinku i wyrazic w %
(wynikiem bedzie procent z doktadnoscia do jednego miejsca po przecinku).
Poréwna¢ ustalone w powyzszy sposob wartosci z danymi dla danego
wojewodztwa ustalonymi w sposob analogiczny (iloraz sumy liczby
bezrobotnych z catego wojewddztwa i sumy liczby 0soéb w wieku produkcyjnym
z catego wojewddztwa zaokraglony do trzech miejsc po przecinku, wyrazony w

1




%) lub pobra¢ gotowe dane z BDL GUS - Dane roczne/ Rynek pracy /
Bezrobocie rejestrowane / Udziat bezrobotnych zarejestrowanych w liczbie
ludnosci w wieku produkcyjnym wg pici (NTS-5, 2003-2014); z wyboru
jednostek terytorialnych wg poziomu NTS wybra¢ tylko Wojewddztwa, pleé -
ogotem; lata - 2013; bez dodatkowych agregatow.

W odniesieniu do kryterium 1.1 co sktada si¢ na dochdod
podatkowy gminy (czy jest to ogolna kwota? Ktore sktadowe
podatku dochodowego bierzemy pod uwage? (podatek od
nieruchomosci, rolny, od §rodkow transportu?)

Dochéd podatkowy gminy na 1 mieszkanca to informacja publikowana przez
Ministerstwo Finanséw, a stanowigca podstawe do wyliczenia rocznych kwot
czgsci wyroOwnawczej subwencji ogolnej 1 wptat wedlug zasad okreslonych w
ustawie z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorzadu
terytorialnego.

Dane za 2013 rok to dane prezentowane przez MF jako Wskazniki dochodow
podatkowych dla poszczeg6lnych gmin na 2015 r.

lle  wynosi $redni  dochdéd  podatkowy — wojewddztwa
wielkopolskiego na 1 mieszkanca, wzgledem ktorego bedzie
oceniane kryterium? (pkt 1.1.2 kryteriow wyboru)

Kryterium 1.1 pkt 2) ,,Dochod podatkowy gminy na 1 mieszkanca na obszarze
LSR (obliczony jako srednia z gmin tworzacych obszar LSR) jest nizszy niz
$redni obliczony dla wojewddztwa, w ktérym LSR ubiega si¢ o wybor — 0 albo 7
pkt”

Dochdd podatkowy gminy na 1 mieszkanca to informacja publikowana przez
Ministerstwo Finanséw, a stanowigca podstawe do wyliczenia rocznych kwot
czesci wyrownawczej subwencji ogolnej i wptat wedtug zasad okreslonych w
ustawie z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorzadu
terytorialnego.

Dane za 2013 rok to dane prezentowane przez MF jako Wskazniki dochodéw
podatkowych dla poszczeg6lnych gmin na 2015 r.

»Dochod podatkowy gminy na 1 mieszkanca na obszarze LSR” to $rednia
arytmetyczna wskaznikow G dla gmin tworzacych obszar LSR.

»Dochod podatkowy gminy na 1 mieszkanca dla danego wojewddztwa” to
srednia arytmetyczna wskaznikow G dla wszystkich gmina z tego wojewodztwa.
(Uwaga: to nie jest wskaznik W! tylko $rednia arytmetyczna ze wskaznikow G).

lle wynosi srednia liczba mieszkancéw objetych LSR w latach
2007-2013, wzgledem ktérej bedzie oceniane kryterium? (pkt 1.1.3
kryteriow wyboru)

Liczba mieszkancow obszaru realizacji LSR (nowej LSR) powinna by¢ wedtug
stanu na 31.12.2013 r. (zgodnie z art. 5 ust. 4 ustawy 0 RLKS).

Natomiast do ustalenia sredniej liczby mieszkancow objetych LSR/LSROR w
latach 2007-2013 w wojewodztwie, w ktorym LSR ubiega si¢ o wybor nalezy
wzigé dane, ktore byty brane pod uwage przy zawieraniu umoéw "ramowych"
zarowno w ramach PROW 2007-2013 jak i PO RYBY 2007-2013 i ustalaniu
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wysokosci budzetow w ramach LSR/LSROR (2007-2013), a wigc dane z
zawartych umow ramowych w tych dwoch programach z perspektywy 2007-
2013.

W $redniej liczbie mieszkancow nalezy uwzgledni¢ wszystkie LSR i LSROR,
ktore byly realizowane w perspektywie 2007-2013, a liczbe ludnosci wedtug
stanu na 31.12.2013 r. nalezy bra¢ z umow ramowych (zaréwno ,,wiejskich” jak i
»rybackich”) uwzgledniajgc ewentualne aneksy rozszerzajace obszar objety LSR.
Dotyczy to takze LSR, ktérych realizacja zostala przerwana — rozwigzana umowa
ramowa. (doprecyzowanie w stosunku do wczesniejszej odpowiedzi na to pytanie
— pvtanie nr 93 z pierwszego zestawienia, nr 4 z zakresu ,, Watpliwosci odnosnie
kryteriow wyboru”)

Czy niektore dane np. wskaznik G dla wojewddztwa, $rednia liczba
bezrobotnych obliczona dla calego obszaru wszystkich LGD w
miastach pow. 20 tys. mieszkancéw itp., beda ,,obliczone/podane”
przez SW, tak zeby nie bylo rozbieznosci w wyliczaniu tych
danych.

Zrédta danych sa powszechnie dostgpne a w kwestii dotyczacej miast powyzej 20
tys. mieszkancow — dotyczy to jedynie woj. kujawsko-pomorskiego

W kryterium 2. "reprezentatywnos$¢ sktadu organu decyzyjnego
LGD" wskazane jest jako zrodto danych: "zatacznik do wniosku o
wybor - dane wszystkich cztonkow organu decyzyjnego".

Zgodnie z informacjami przekazywanymi na szkoleniach, oraz
zapisami ustawy o RLKS do sktadu rady maja zosta¢ wybrane
osoby prawne (np. Gmina Mragowo), a nie konkretne osoby z
imienia i nazwiska reprezentujagce te osoby w organie. Te
konkretne osoby majg by¢ nastepnie wskazane przez uprawniony
organ. Prosze o sprecyzowanie czy dane, o ktorych mowa w
kryterium 2 maja dotyczy¢é osoby prawnej  (gminy,
stowarzyszenia), czy konkretnej osoby wskazanej przez ten
podmiot i czy nalezy dotaczy¢ na etapie skiadania wniosku o
wybor LSR dokument wyznaczajacy te konkretng osobe z imienia
i nazwiska.

Zgodnie z art. 4 ust. 3 pkt 1 czlonkami zwyczajnymi LGD mogg by¢ osoby
fizyczne 1 osoby prawne, w tym jednostki samorzadu terytorialnego, z
wylaczeniem wojewddztw. Ust. 5 wskazuje ponadto, iz cztonkowie rady bedacy
osobami fizycznymi uczestnicza w jej pracach, w tym biora udziat w gtosowaniu
nad jej uchwatami, osobiscie, a czlonkowie bedacy osobami prawnymi — przez
organ uprawniony do reprezentowania tej osoby prawnej albo pelnomocnika
umocowanego do uczestniczenia w pracach rady.

W s$wietle powyzszego wypehniajac zalacznik nr 4 ,,Dane wszystkich cztonkow
organu decyzyjnego wnioskodawcy” do formularza wniosku, nalezy podaé
nastepujace informacje:

. Kolumna 2: Nazwisko i imi¢/imiona cztonka organu decyzyjnego LGD
lub w przypadku cztonka bedacego osoba prawna., nazwisko i imie osoby go
reprezentujgcej.

. Kolumna 3: Nazwa reprezentowanej gminy,

. Kolumna 4: Sektor, ktorego przedstawicielem jest czlonek organu
decyzyjnego LGD

Nalezy wybra¢ z listy po kliknigciu w odpowiednia komorke odpowiedni
sektor/grupe, ktore dany cztonek reprezentuje.
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. Kolumna 5: Nazwa reprezentowanej instytucji

Jezeli cztonkiem organu decyzyjnego wnioskodawcy jest osoba fizyczna, to
w kolumnie 5 nalezy wstawi¢ znak ,,-”. Jezeli cztonkiem jest osoba prawna, w
miejscu tym nalezy wskaza¢ jego nazwe.

. Kolumna 6: Czy cztonek organu decyzyjnego jest kobietg?

Nalezy odpowiedzie¢ na pytanie, wybierajac z listy po kliknigciu w odpowiednia
komorke (TAK/NIE) — dotyczy osoby wskazanej w kolumnie 2.

. Kolumna 7: Czy cztonek organy decyzyjnego LGD jest powyzej 35. roku
zycia?

Nalezy odpowiedzie¢ na pytanie, wybierajac z listy po kliknigciu w odpowiednia
komorke (TAK/NIE) ) — dotyczy osoby wskazanej w kolumnie 2.

. Kolumna 8: Dokument potwierdzajacy przedstawicielstwo danego
sektora

Nalezy wpisa¢ nazwg dokumentu, ktory okresla przedstawicielstwo w danym
sektorze danego czlonka organu decyzyjnego LGD. W _przypadku czlonka
bedacego osoba prawng dokument ten powinien wskazywac osoby uprawnione
do reprezentacji (nie dotyczy woéjta/burmistrza/prezydenta miasta/starosty).

Pytanie odno$nie kryteriow oceny LSR

Kryterium nr 3 Wiedza i doswiadczenie osob zaangazowanych w
opracowanie i realizacje LSR oraz standardy wiedzy i kompetencji
okreslone dla LGD.

a) Jak nalezy rozumie¢ wspétprace w punkcie 3: ,.3)
Wyznaczono zadania w zakresie animacji lokalnej 1 wspotpracy i
przewidziano metody ich pomiaru.

- Czy chodzi o projekty wspotpracy z LGD?

- Czy chodzi o wspotprace partnerska w ramach LGD?

- Czy chodzi o wspotprace np. ze srodowiskiem lokalnym?

b) w przypadku 1 pracownika biura posiadajacego
doswiadczenie w przygotowywaniu wnioskow o dofinansowanie i
wnioskow o ptatnos¢ w ramach PO RYBY 2007-2013:

- Czy okreslona jest wysokos¢ etatu, czy moze to by¢ np. 1/2 etatu?
- Jak wykaza¢ fakt ze przygotowywat wnioski o dofinansowanie i
wnioski 0 platnos¢ — jak to wykaza¢ jesli chcielibysmy zatrudnié
0sobe prowadzaca dziatalnos¢ gospodarcza ktora pisata wnioski o

Ad. a

Poprzez wspotprace , o ktérej mowa w kryterium nr 3 (,,Wyznaczono zadania w
zakresie animacji lokalnej i wspolpracy i przewidziano metody ich pomiaru™)
nalezy rozumie¢ wspotprace ze srodowiskiem lokalnym.

Ad.b— Ad.b

- nie zostata okreslona wysokos¢ etatu

- kandydat na pracownika z pewnoscia bgdzie miat obowigzek udokumentowaé
swoje doswiadczenie i bedzie potrafit to zrobic.

- I1Z nie ingeruje w Kkontrakty zawierane pomiedzy Wnioskodawca a
pracownikiem ale wydaje sie logicznym, ze skoro LGD chce uzyskaé¢ punkty w
ramach konkursu to musi spetni¢ kryterium juz w trakcie konkursu.




dofinansowanie i wnioski o ptatnos¢ w ramach PO RYBY 2007-
20137

- Od kiedy musi by¢ zatrudniona ta osoba? wystarczy w grudniu
przed ztozeniem wniosku czy powinnismy juz teraz aby wykazac
jej zaangazowanie w opracowywanie LSR?

W kryterium zapisano: “’przyjete procedury przewidujg przejrzysty
sposOb postgpowania w sytuacji rozbieznych ocen w ramach
kryteriow, procedury uwzgledniaja ustanowienie osoby/komisji,
ktorej zadaniem bedzie czuwanie nad prawidtowym przebiegiem
procesu oceny i wyboru, poprawnosci dokumentacji, zgodnosci
formalnej- czy role komisji moze petni¢ Zarzad lub Komisja
Rewizyjna?

Zadania zwigzane z wyborem operacji nalezg w catosci 1 niepodzielnie do organu
decyzyjnego, natomiast jego obstuga techniczna zwigzana m.in. z czuwaniem
nad prawidlowym przebiegiem procesu oceny i wyboru, poprawnoscia
dokumentacji, zgodnosci formalnej moze by¢ dokonywana przez dowolna
osobe/organ wskazang przez LGD.

Kryteria oceny LGD Pkt. 6.1 ,Doswiadczeniec = LGD lub
podmiotu...” nalezy doprecyzowaé sposob obliczania S$redniej
arytmetycznej w przypadku gdy LGD tworza dwie lub wigcej
dotychczasowych LGD/LGR. Rozne sposoby obliczania moga
znaczgco zmienia¢ wynik.  Np. LGD A — budzet w okresie 2007-
2013 — 15 min, wykorzystanie 50% (czyli 7,5 min) LGD B —
budzet 3 mln wykorzystanie 90% (czyli 2,7 mln), $rednia z
procentowego wykorzystania wynosi 70% (50+90)/2, natomiast po
podzieleniu sumy kwot wykorzystanych $rodkéw przez sume
budzetéw otrzymamy 57% (7,5+2,7)/(15+3).

Jednoczesnie nalezy szczegdtowo wyjasni¢ jak obliczaé stopien
wykorzystania budzetu gdy czg¢$¢ obszaru LGD weszta w sktad
nowego LGD - czy obliczamy budzet dla tej cze$ci obszaru i
procentowe wykorzystanie szacujemy na podstawie
zrealizowanych przez podmioty z tej czgsci obszaru projektow w
ramach 413 oraz proporcjonalnie (do wielko$ci obszaru) 421 i 431
czy w jaki$ inny sposob.

W uwadze do sposobu oceny/uszczegdtowienia kryterium mowa jest o Sredniej
arytmetycznej, a nie o $redniej arytmetycznej wazonej, zatem chodzi o $rednig
arytmetyczng (prosta) - iloraz sumy skladnikow i liczby zsumowanych
sktadnikow.

Jesli w sktad nowej LGD wchodzi tylko czgs¢ obszaru dotychczasowej LGD,
rowniez bierze si¢ pod uwage dane dotyczace LSR, ktora obejmowala te czes¢
obszaru i wylicza si¢ $rednig arytmetyczng — brak tutaj wskazania ze przy
wyliczaniu $redniej arytmetycznej nalezy szacowa¢ wykorzystanie z uzyciem
okreslonej proporcji — $rednia arytmetyczna obejmuje pelne dane LGD/LGR
uwzglednianych w tym rachunku.

10.

Jak rozumie¢ kryterium 4.2, czy dotyczy ono tylko Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego i Wojewodztwa Podlaskiego?

Nie, dotyczy ono wszystkich wojewddztw. Rozny jest jednak sposdb oceny tego
kryterium w zaleznosci od tego czy oceniana LGD jest LGD z miasta powyzej 20
tys. mieszkancow finansowana w ramach RPO Wojewddztwa Kujawsko-

11.

Odnosnie kryterium wyboru LSR nr 6b. Jaki jest czasookres brany

Pomorskiego, czy tez jest ona inng grupa.
Réwniez—okres—2007-2013: Brak jest ograniczenia, co do okresu w ktorym
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pod uwage podczas obliczania wartosci projektow zrealizowanych
przez LGD, a finansowanych z innych zrédet niz PROW 2007-
2013 lub 0$ 4 PO RYBY 2007-2013.

doswiadczenie zostalo nabyte w ramach innych niz PROW 2007-2013 i PO
RYBY 2007-2013 programéw w kontekscie kryterium wyboru LSR nr 6.1.b.

(zmiana w stosunku do wczesniejszej odpowiedzi na to pytanie — pytanie nr 100 z
pierwszego zestawienia, nr 11 z zakresu , Watpliwosci odnosnie kryteriow

wyboru”)

12. | Kryteria wyboru LSR Zgodnie z informacjg zawarta w Poradniku dla LGD kluczowe etapy prac nad
Punkt 10 litera b — ,,Wykorzystano co najmniej 3 partycypacyjne | opracowaniem LSR to:
metody konsultacji na kazdym kluczowym etapie prac nad | 1) diagnoza i analiza SWOT
opracowaniem LSR” —w jaki sposob LGD ma okresli¢ kluczowy | 2) okreslanie celéw 1 wskaznikow w odniesieniu do opracowania LSR oraz
etap prac, a oceniajacy stwierdzi¢ ze akurat o ten kluczowy etap | opracowanie planu dziatania
prac na opracowaniem LSR chodzito. Tle ma by¢ tych kluczowych | 3) opracowanie zasad wyboru operacji i ustalania kryteriow wyboru
etapow? 4) opracowanie zasad monitorowania i ewaluacji,
5) przygotowanie planu komunikacyjnego w odniesieniu do realizacji LSR
13. | W pkt 18 w czgéci B2 karty oceny wniosku o wybor LSR | Weryfikacja przedmiotowego warunku odbywa si¢ przede wszystkim w oparciu

wskazano warunek dotyczacy udziatu w budzecie poddziatania
19.2 $rodkow przeznaczonych na tworzenie lub utrzymanie miejsc
pracy. Jednoczesnie wskazano, ze weryfikacja spetnienia tego
warunku bedzie odbywac si¢ w oparciu o budzet LSR. Zgodnie z
zalacznikiem nr 3 do Regulaminu Konkursu (Struktura i
wymagania dotyczace LSR) w budzecie LSR nie zostang wprost
zawarte informacje dotyczace tego jaki %  S$rodkow
przeznaczonych na poddziatanie 19.2 zostanie przeznaczony na
wsparcie operacji polegajacych na tworzeniu lub utrzymaniu
miejsc pracy. W zwigzku z powyzszym dokumenty w obecnym
swoim ksztalcie nie precyzuja w jaki sposob Samorzad
Wojewodztwa moze  zweryfikowa¢  spelnienie  warunku
okreslonego w pkt 18 czesci B2 karty oceny wniosku o wybor
LSR.

Sugeruje si¢ uscislenie informacji dotyczacych sposobu weryfikacji
spelnienia warunku okreslonego w pkt 18 czgéci B2 karty oceny
wniosku o wybor LSR. W obecnym swoim ksztalcie jedynym
zrodlem informacji dotyczacych udzialu kwot przeznaczonych na
realizacj¢ operacji polegajacych na tworzeniu lub utrzymaniu
miejsc pracy jest formularz planu dzialania. Dokument ten jednak

o Plan dziatania, w powigzaniu jednakze z budzetem. Nalezy przy tym
zaznaczy¢, iz jak wskazano w samej karcie oceny weryfikacji spelnienia
warunkéw udziatu w konkursie dokonuje si¢ przy wykorzystaniu wszystkich
dostepnych zrodet weryfikacji.




wykazuje powigzanie celow LSR z kwotami przeznaczonymi na
ich realizacje. Cele LSR moga zosta¢ sformulowane w rozny
sposob, w tym rowniez w taki ktory uniemozliwi jednoznaczne
przypisanie kwot przeznaczonych na ich realizacje z kwotami
przeznaczonymi na wsparcie operacji w zakresie tworzenia i
utrzymania miejsc pracy.

14.

Czy sa wytyczne dotyczace planu szkolen dla cztonkow organu
decyzyjnego i pracownikéw biura?

Czy LGD -y same tworza harmonogram szkolen uwzgledniajac
jedynie terminy z podzialem na lata bez kluczowej tematyki i
zakresu?

Jest to w gestii LGD i podlega ocenie

15.

Odnosnie kryterium wyboru LSR nr 10. Czy za partycypacyjna
metode konsultacji wykorzystang podczas opracowywania LSR
moga zosta¢ uznane nastepujace metody  partycypacji:
funkcjonowanie otwartego punktu konsultacyjnego w siedzibie
LGD, zogniskowany wywiad grupowy, warsztaty strategiczne dla
lideréw obszaru LSR, ankietyzacja, sonda na stronie internetowej,
sktadanie fiszek projektowych?

Katalog narzedzi, metod i technik, ktore stuzy¢é moga do prowadzenia dziatan
partycypacyjnych na poszczegdlnych etapach prac nad strategig znajduje si¢ na
stronie projektu ,,.Decydujmy razem”,

www.dobrepraktyki.decydujmyrazem.pl

lub na stronie

http://partycypacja.fise.org.pl/x/777930.

Dostepna tam Baza dobrych praktyk partycypacji pozwala sprawdzi¢, czy
wybrane przez LGD metody zawierajg element partycypacyjny (elementu takiego
wydaja si¢ by¢ pozbawione punkt konsultacyjny w siedzibie LGD, czy skiadanie
fiszek projektowych).

16.

Na czym polega podejscie zintegrowane? Kryterium 13a

Nalezy wykorzysta¢ wskazowki olreslone w Poradniku... , nie podaje on jednak
gotowych przyktadow. Kazda spolecznos¢ powinna opracowaé wiasny,
nieszablonowty pomyst na zintegrowany charakter LSR, bedacy efektem
konkretnej, indywidualnej diagnozy obszaru i analizy SWOT, Dopiero z
wynikow ww. analiz mozna wyciagna¢ wnioski, dla ktorych celow i
przedsiewzie¢ mozna zastosowac zintegorwane podejscie. Wedtug Poaradnika. ..
zintegrowane podejscie nie powinno by¢ rozumiane jako koniecznos$¢ wskazania
w LSR rozwiazan dla wieksozsci probleméw obszatru a takze nadania im tej
samej wagi. Wazne jest, aby skupi¢ si¢ na wyborze celow i dziatan ktore
przyniosa najkorzystniejsze zmiany i w spoob kompleksowy i spojny rozwigza
dane problemy

17.

Co oznacza branza?

Wyjasnienie w Poradniku

18.

Czy istnieje katalog kryteriow ewaluacyjnych ktére powinna

Nie ma katalogu kryteriow ewaluacyjnych, LGD wybiera takie, ktére w szerokim
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http://www.dobrepraktyki.decydujmyrazem.pl/
http://partycypacja.fise.org.pl/x/777930

zastosowa¢ LGD w kryterium 15?

aspekcie beda wskazywaly na sposoby monitoringu LSR ,analizy realizacji
zatozonych w LSR wskaznikéw i informowaty 0 niezrealizowanych obszarach
tym samym wskazujac na koniecznos¢ interwencji w danym obszarze.

19.

Czy doswiadczenie pracownika przebywajacego na urlopie
macierzynskim bedzie punktowane w ramach kryterium nr 3?

TAK

20. | Czy Lokalna Grupa Dziatania, ktora skorzystata ze srodkéw Osi 4 | NIE, nie sg punktowane zadne operacje realizowane przez LGD/LGR ze srodkow
PO RYBY 2007-2013 (Lokalna Grupa Dziatania i Lokalna Grupa | osi 4 PO Ryby lub osi 4 Leader.
Rybacka to dwa odrgbne podmioty) otrzyma punkty w ramach
kryterium 6.1 b?

21. | W kryteriach wyboru LGD — kryterium ,,Stopien zgodnosci LSR z | NIE, chodzi o wskazniki okreslone w LSR, zatacznik podaje jedynie wskazniki,
celami okreslonymi w realizowanych programach” jest mowa o | ktore nalezy uwzgledni¢ w LSR w przypadku realizowania operacji w danym
tym, ze cele i1 przedsiewzigcia LSR sa zgodne z celami | zakresie, nie jest to zamkniety katalog wskaznikow koniecznych do okreslenia w
przekrojowymi PROW oraz, ze ,kryteria wyboru oraz wskazniki | LSR.
LSR  zapewniaja  bezposrednie  osiggni¢gcie  wskaznikow
okreslonych dla tych celow” — o jakich wskaznikach mowi to
kryterium - czy chodzi tutaj o wskazniki wskazane w
LZAELACZNIKU NR 1 LISTA OBSZAROW TEMATYCZNYCH
I WSKAZNIKOW DLA PROW 2014-2020”?

22. | PARTYCYPACJA W zwiazku z przekazanymi do MRIiRW | W pierwszej kolejnosci zauwazy¢ nalezy, iz Poradnik dla LGD wskazuje Baze

uwagami i komentarzami dotyczacymi odpowiedzi udzielonej na
pytanie nr 15 z czesci ,,Watpliwosci odnosnie kryteriow wyboru”,
MRIiRW przedstawia dodatkowe wyjasnienia odnosnie metod
partycypacyjnych wykorzystywanych w trakcie prac nad LSR.

dobrych praktyk partycypacji prowadzong w ramach projektu ,,.Decydujmy
razem”, jako zrodto narzedzi, metod 1 technik, ktore ,stuzy¢ moga do
prowadzenia dzialan partycypacyjnych na poszczegdlnych etapach prac nad
strategia”. Co wigcej bazg t¢ okresla si¢, jako pomocng przy wyborze wtasciwych
metod wspotpracy z mieszkancami i podmiotami dzialajacymi na obszarze
objetym LSR, co oznacza, iz nie stanowi ona ani jedynego ani tez zamknietego
katalogu przedmiotowych metod.

Niezaleznie od powyzszego, MRiRW rekomenduje korzystanie z ww. bazy, jako
z rzetelnego 1 zweryfikowanego zrodta metod, ktorych partycypacyjny charakter
nie budzi watpliwosci.

Nie ma przeszkod, aby w pracach nad LSR positkowac si¢ takze innymi,
wybranymi przez grupy metodami. Niemniej jednak, aby unikna¢ jakichkolwiek
watpliwosci przy ocenie LSR odno$nie partycypacyjnego charakteru tych metod
nalezatoby w strategii zawrzec¢ ich krotki opis wskazujacy, w jaki sposob metoda
ta przyczynita si¢ do zaktywizowania lokalnej spoteczno$ci do udzialu w
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opracowywaniu LSR.

23.

Czy zatrudnienie co najmniej 50% pracownikéw posiadajacych
doswiadczenie dotyczy stanu na dzien sktadania wniosku o wybor
LSR czy odnosi si¢ do stanu docelowego wynikajacego z opisdw
stanowisk? Czy za spelnione mozna uzna¢ to kryterium w
przypadku gdy pracownicy sg zatrudnieni przez fundacje, ktora jest
cztonkiem stowarzyszenia ubiegajacego si¢ 0 wybor? (kryterium 3:
»Wiedza i doswiadczenie 0osdb zaangazowanych w opracowanie i
realizacje LSR oraz standardy wiedzy i kompetencji okre$lone dla
LGD”)

Oceniajac LSR pod katem spetnienia powyzszego kryterium w wysokim stopniu,
komisja ds. wyboru LSR zweryfikuje m.in. czy z przedstawionego opisu wynika,
ze co najmniej 50% pracownikéw zatrudnionych w biurze LGD posiada
doswiadczenie i niezbedng wiedze do wdrazania i aktualizacji dokumentéw
strategicznych o zasiegu regionalnym/lokalnym.

Wskazane powyzej 50% odnie$¢ nalezy do osob zatrudnionych (w ramach
umowy o pracg) w biurze LGD (a nie oséb zatrudnionych przez cztonkow tej
LGD), ktora ztozyta wniosek o wybor LSR, na dzien zlozenia tego wniosku.

24.

Jak policzy¢ procent wykorzystania srodkéw w okresie 2007-2013
w przypadku gdy nowa LSR obejmuje rowniez gminy z innych
LSR?

W pytaniu zapewne chodzi o kryterium 6.1 ,,Doswiadczenie LGD lub podmiotu
wchodzacego w sktad LGD, a bedacego odrebnych LGD Iub LGR w okresie
2007-2013”

Badajac kryterium bierze si¢ pod uwage cata umowe ramowa (LSR) lub cate
umowy ramowe. Niezaleznie od tego czy sg réznice w obszarze pomigdzy starym
a nowym okresem. Kryterium dotyczy doswiadczenia LGD lub podmiotu
wchodzacego w sktad LGD, a nie do§wiadczenie obszaru.

25.

O jaki budzet LSR chodzi w kolumnie 4 zatacznika nr 17 do
wniosku o wybdor LSR?

Majac na uwadze tre$¢ kolumny 3 i kolumny 5 budzet wskazany w kolumnie 4
powinien dotyczy¢ operacji realizowanych przez beneficjentow innych niz LGD
a wigc w przypadku PROW 2007-2013 budzet przeznaczony na dziatanie 413.
Nie nalezy do tego budzetu wlicza¢ kwot dotyczacych realizacji projektow
wspolpracy czy zwigzanych z kosztami biezacymi i aktywizacja.

26.

Czy metodg partycypacyjng moze by¢ powotanie punktu
kontaktowo/doradczego w ramach biura LGD?

Patrz odpowiedz na pyt. 5

217.

Przyznawanie punktow w ramach kryterium 6:

a) z wnioskiem o wybor dwufunduszowej strategii zamierza
wystapi¢ dotychczasowa LGR legitymujaca si¢ okreslonym
wykorzystaniem budzetu w ramach LSROR. W okresie
programowania 2007-2013 na czgéci obszaru objetego LSROR
funkcjonowala — niezaleznie — LGD realizujgca LSR w ramach
PROW 2007-2013. LGD funkcjonujagca w ramach PROW 2007-
2013 — jako podmiot — jest cztonkiem dotychczasowego LGR,
ktora wystapi z wnioskiem o wsparcie.

Czy w opisanej sytuacji, oceniajgc strategie w ramach kryterium

Kryterium 6.1, jak sam opis wskazuje, dotyczy doswiadczenia ,,LGD lub
podmiotu wchodzacego w sktad LGD, a begdacego odrebnym LGD Iub LGR w
okresie 2007-2013”, z kolei kryterium 6.2 — ,,podmiotu niebedacego LGD lub
LGR w okresie 2007-2013 ani nieposiadajacego w swoim sktadzie podmiotu
bedacego odrgbnym LGD lub LGR w okresie 2007-2013,

Jednoczesnie zgodnie z uwaga do kryterium 6.1 ,,w przypadku gdy LGD tworza
dwie lub wigcej dotychczasowych LGD/LGR dla pkt a i b wylicza si¢ $rednig
arytmetyczng; w przypadku gdy w sklad nowej LGD wchodzi tylko czgsé
obszaru dotychczasowej LGD, rowniez bierze si¢ pod uwage dane dotyczace
LSR, ktora obejmowata t¢ cze$¢ obszaru dotychczasowej LGD, rdwniez bierze
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6.1, pod uwagg nalezy wzia¢ wytacznie budzet LGR, czy rowniez
LGD i wyliczy¢ $rednig arytmetyczng obydwu budzetow?

b) z wnioskiem o wybdr dwufunduszowej strategii zamierza
wystagpi¢ dotychczasowa LGD legitymujaca si¢ okreslonym
wykorzystaniem budzetu w ramach LSROR. W okresie
programowania 2007-2013 na czgéci obszaru objetego LSROR
funkcjonowata — niezaleznie — LGD realizujaca LSR w ramach
PROW 2007-2013. LGD funkcjonujagca w ramach PROW 2007-
2013 — jako podmiot — nie jest cztonkiem dotychczasowego LGR,
ktora wystapi z wnioskiem o wsparcie.

Czy w opisane]j sytuacji, oceniajac strategi¢c w ramach kryterium
6.1, pod uwage nalezy wzia¢ wytacznie budzet LGR, czy rowniez
LGD?

¢) z wnioskiem o wybor LGR zamierza wystgpi¢ nowopowstate
stowarzyszenie (nie bedace ani LGD ani LGR w okresie 2007-
2013),ktore obszarowo obejmuje gminy wchodzace w sktad
roznych LGD/LGR okresu programowania 2007-2013, przy czym
zaden z tych podmiotéw nie jest czlonkiem nowopowstatego
stowarzyszenia.

Prosze o potwierdzenie, ze w opisanej sytuacji strategi¢ nalezy
oceni¢ w ramach kryterium 6.2.

d) z wnioskiem o wybdr LGR zamierza wystgpi¢ nowopowstate
stowarzyszenie (nie bedace ani LGD ani LGR w okresie 2007-
2013), ktore obszarowo obejmuje gminy wchodzace w sktad
roznych LGD/LGR okresu programowania 2007-2013, przy czym
jeden z tych podmiotow jest cztonkiem nowopowstatego
stowarzyszenia.

Prosze o potwierdzenie, ze w opisanej sytuacji strategi¢ nalezy
oceni¢ w ramach kryterium 6.1 1 uwzgledni¢ jedynie
wykorzystanie budzetu przez LGD/LGR z okresu programowania
2007-2013, ktore jest cztonkiem nowopowstalego stowarzyszenia.
e) z wnioskiem o wybor LGD zamierza wystgpi¢ nowopowstate
stowarzyszenie (nie bedace ani LGD ani LGR w okresie 2007-
2013), ktore obszarowo obejmuje gminy wchodzace w sktad

si¢ pod uwage dane dotyczace LSR, ktéra obejmowata t¢ cze$¢ obszaru i wylicza
si¢ $rednig arytmetyczng”.

Majac na uwadze powyzsze w przypadku, o ktorym mowa w pytaniu w pkt a, b,
d i e punkty przyznaje si¢ w ramach kryterium 6.1 i pod uwage wzig¢ nalezy dane
dotyczace LGD sktadajacej wniosek (o ile byla LGD lub LGR w okresie 2007-
2013) oraz LGD i LGR z okresu 2007-2013 begdacych cztonkami LGD
sktadajacej wniosek. W przypadku LGD, dla ktorych brane sa pod uwagg dane
wiecej niz jednej LGD/LGR nalezy wyliczy¢ $rednig arytmetyczng.

Z kolei w przypadku, o ktérym mowa w pytaniu w pkt ¢ punkty przyznaje si¢ w
ramach kryterium 6.2.
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dwoch réznych LGD okresu programowania 2007-2013. Oba
podmioty sa cztonkami nowopowstalego stowarzyszenia.

Prosze o potwierdzenie, ze w opisanej sytuacji strategi¢ nalezy
oceni¢ w ramach kryterium 6.1 1 uwzgledni¢ wykorzystanie
budzetu przez oba LGD z okresu programowania 2007-2013, ktore
sa cztonkami nowopowstalego stowarzyszenia.
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